
 

 
HACCP : 

Présentation et application 
 
 
 
OBJECTIFS

 
 
A l’issue de cette formation les participants seront capables de : 
 

� Connaître la méthode HACCP 
� L’appliquer sur son poste de travail 

 
 
 
CONTENU 

 
 

Généralités  
 
Définition des normes HACCP 
 
Le paquet hygiène 
 
Les raisons essentielles de l’HACCP (exigences clientèle, réglementaires, intérêts en interne) 
 
Pour les professionnels : l’obligation de résultats mais le choix des moyens 
 
Le principe et caractéristiques de la démarche (7 étapes) 
 
Les 12 étapes de la mise en place pratique 
 
 
 
L’analyse des dangers aux postes de travail 
 
Les dangers biologiques, physiques et chimiques 
 
La diversité microbienne 
 
Les facteurs favorables ou non au développement microbien 
 
 
 
L’évaluation des risques et les causes 
 
Les apports : méthodes des 5 M 

 
La matière (réception, contaminations croisées...) 
 
Le matériel (constitution, état...) 
 
Le milieu (air, eau...) 
 
La méthode (les préparations…) 
 

Public visé : 
 
Chefs d’équipe 
Agents de maîtrise 
Techniciens  
Opérateurs 

Durée : 
 
2 à 3  jours   

Lieu : 
 
En vos locaux  

Evaluation & Suivi 
 
Une évaluation à chaud 
est effectuée à la fin de la 
formation par les stagiaires 
à l’aide d’un questionnaire. 
 
A l’issue de la formation, le 
consultant ECOFAC reste à 
disposition des participants 
pour répondre aux 
questions et/ou difficultés 
rencontrées lors de la mise 
en pratique de la 
formation.   

 
 



 

La main d'œuvre (les manipulations hygiéniques) 
 
 
Identification  des points critiques et établissement des limites critiques 
 
 
 Arbre de décision  
 
Seuils limites  
 
Proposition et mise en place de mesures préventives 
 
 
 
Le système de surveillance et les actions correctives 
 
Mise en place des plans, méthodes et dispositifs pour chaque CCP  
 
 Seuils limites  
 
 
 
Documentation et enregistrement 
 
Procédures, modes opératoires, instructions de travail,  
 
Enregistrement des résultats, observations, relevés de décision 

 
 
 
La mise en place opérationnelle de la démarche 
 
 
L’organisation et des procédures existantes 
 
Les bonnes pratiques d’Hygiène 
 
Respect  des moyens de lutte mis en place 
 
Comment participer au quotidien à l’amélioration de la démarche 

  
 

 
 

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES 

 
 

Alternance De présentations théoriques,  
D’exercices,  
D’études de cas propre aux stagiaires. 


