Qualité

Etre sensibilisé au référentiel
ILO-OSH 2001

OBJECTIFS
Public visé : A l'issue de cette formation les participants seront capables de :
Chargés de = Percevoir les enjeux d'un systéme de management de la sécurité et santé au
prévention, animateur fravail
qualité = approfondir le référentiel ILO-OSH 2001
Encadrement
CONTENU

=  Metire en perspective les enjeux de la santé et sécurité au travail
- Les grands principes, les enjeux, I'historisque
- Le positionnement de I'lLO-OSH 2001 par rapport aux autres référentiels

= Situer et intégrer dans les référentiels internationaux
- Les points communs, les divergences et les comparaisons avec OHSAS
18001

- Les compatibilités et corresApondances avec OHSAS 18001, ISO 9001,
ISO 14001

= connditre les spécificités et principes essentiels de I'lLO-OSH 2001
- La participation des travailleurs
- L'anticipation et la coordination avec les sous-traitants
- L'importance de I'audit et les regles & appliquer

= Analyser et comprendre les chapitres du référentiel
- Les principes directeurs
- La politique
- L'organisation
- La planification et la mise en ceuvre
- L'évaluation
- Les actions en vue d'amélioration

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

Exposé, vidéo projection
Cas prafiques
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