Ressources Humaines

Maitriser les régimes de retraite

Public

Responsable RH, OBJECTIFS

gestfionnaire RH,
collaborateur paie

Connaitre le régime de retraites par répartition

Maditriser les régimes sociaux

Mesurer I'incidence des réformes

Evaluer les avantages et les inconvénients des différents systemes

Maditriser les techniques d'évaluation des droits et les modalités de liquidation
anticiper les évolutions

Durée

5 jours

L 2

CONTENU

Pension vieillesse du régime général : nouvelles modalités

Base et taux de cotisations - Régularisation du compte individuel - Temps partiel
Validation des périodes d'assurance et périodes équivalentes

Nouvelles possibilités de rachat

Calculs de la pension de vieillesse avec période transitoire et particularités des
périodes passées dans les pays étrangers

Majorations et avantages complémentaires

Pension de substitution invalidité/vieillesse

Liquidation

Modalités de départ et de mise a la retraite

Cessation d’activité, cumul emploi-retraite, retraite progressive

Réversion de la pension de vieillesse : la réforme

Retraite complémentaire des salariés - ARRCO : incidences de la réforme

Echéance des évolutions - Régime unique

Base de cotisations - Assiette de cofisations

Taux de cotisations (tfranches de salaires) - Sommes isolées

Modes de calculs de la retraite - Valeurs - Rendement

Coefficients de liquidation - AGFF - Conditions (Gge ou carriére)
Validations (maladie, chémage, préretraite...), majorations de points
Liquidation et paiement des retraites (CICAS)

Cumul emploi-retraite et retraite progressive

Réversion : bénéficiaires, conditions, montants, partage des droits
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Retraite complémentaire des cadres - AGIRC : incidences de la réforme

Bénéficiaires a titre obligatoire

Bases et taux de cotisations - Conftribution exceptionnelle et temporaire - Sommes
isolées

Droits de la GMP

Garanties et forfaits : suppression et incidences

Validations des périodes d'incapacité de travail, de chémage, de préretraite...
Maijorations de points

Liguidation et paiement

Cumul emploi-retraite et retraite progressive

Réversion : bénéficiaires, conditions, calculs, partage des droits

Principes des autres régimes de retraite : nouvelles dispositions

Régime complémentaire de I'IRCANTEC

Environnement sur les autres régimes retraite (base et complémentaire) : régimes
spéciaux

Artisans, commercgants, professions libérales, exploitants agricoles...

Panorama des régimes de retraite par capitalisation en entreprise (art 83, art 39,
PERCO)

Niveau des retraites et pouvoir d’achat

MOYENS PEDAGOGIQUES

Alternance d’apports théoriques et d’exercices pratiques permettant a chaque
participant de travailler sur sa newsletter.
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